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PRIMNEIRG DIA (24.07.92) - ABERTURA

1. Rlgumas execucBes musicais da Banda Municipal animaram a chegsds dos
Congressistas ac grarde Saliio de Esportes da Chacara Sao Vicente.

2. A sequir foram dirigidas palavras de saudscho sos participantes do
Congresso e apresentsdas sx Hotivaches do mesmo. Notou-se que estavam
presentes maic de 400 Congressistas, nimero muito malor do gue o esperado.

3. Saguiu-se & execuclo do Hino Nacional, eantado por todos os prezentes
 scompanhads pela Banda.

4. 0 grande grupo reunido cantou "Somos Dom Bosco que caminha™

5. Todos rezaram juntos a "Oracio do Cooperador”, sequida peloCanto "Orelo
da paz".

6. Ato continuo, procedeu-se & formagiio da Mesa de Honrs, para a qual foram
convidedas as sutoridades civis, eciesissticas, religiosas e militares,

7. Palavras do Inspetor, P. Jodio Bosco Monteiro Naciel.

Deu inicialmente as boas vindas ¢ lembrou que ¢ trata de um Congre£se que
& um Encontro de Familia. Tendo presente o Tema "0 Gooperador Salesianc e & Novs
Evangelizacio, & iuz ds Redenptoris Missic - Carta Encielica do Papa Joso Peulo 117,
disse que © Congresso quer Provocas UM Cresciments no assumir us Compromissos
de Cocpevador. Dom Bosve @ Maria Auxiliadora projetaram realizar com esta
Associac#o um ideal Missionério. Gomo Dom Bosco tenhames um coracso vasto o
genesosc Gom Goragem para cumprir o mandato missiondric.

8. Palavras do Presidente da Consulta Mundial dos Cooperaderes, Sr. Paclo
Santoni. Fez soudaces e augirios, & deu destaque logo de infcio aos 500 anos de
Evangelizacioda América Latina, com suas falhas que hole lamentamos, mas que teve
tambéi seus eventos gloriosos, devidos principalments ac ardor apostélico dos
migzionarios. Lembrou os principais temas abordados pelo Papa JoXo Paulo 1T em sua
©ltime vizita aa Brasil: A Reforma Agréris, 5 Igreja como Comunidade o lugar de
participac¥o, a Familia, as Vocactes, Maria M¥e da Igreja, & Civilizag¥o do Amor, o
Trabalho e a Moradia. Em seguids apontou as grandes ssperancas que existem pars
6 futuro, a inica miss&oda lgreja, a Familis como centro das Preacupactes que dove
garantir uma vids hunenemente digna para tedos.

seguir recordou o8 chjetives da Associagiio dos Cooperadpores & o
erganizadio do mesma.

§. 0 Dr. Sérgic Moneilo, Gonsultor mundial dos Cooperadores, tomou a palavra
para lembrar que o Congresso se constitui numa busca de novo entusiasmo para a
continuidade da Mizs¥o Salesisna. Deverd constiluir-se num encontre fraterno,
nume vitalizacho da vivéncia da 7¢, & uma atualizac&o do projeto de Dom Bosco para
05 dias de hoje. O [l Congresso Nacional, ocorrido em S¥e Paule procurou estudar
= aplicar a ExortagSo Apostélica Christifideles Laici, Este Il Congresso fara o
estude da Enciclica Redemptoris Missio. E destacou:
— A vocacko cristd e£ta ¢m SOr £ANto @ assSumir sua prépria miss¥o.
~ 0 crist¥o deve ser a luz e o comunicador do Evangelho de Jesus Cristo.
-~ 0 Cooperador Salesiano vé em Cristo o Sinal do Reino.
- 0 Cooperador, fiel 4 sua vocac¥o crist¥, levando a Boa Nova a todos, & um
Profeta do Reino, inserido na realidade de sua Igreja local.
vocac¥ocrist¥ deve ser assumida comardor. O crist¥o deve, como Cristo,
transformar o mundo, denunciande a5 estruturas opressoras; deve ser Missiondrio
do amor, huscando erradicar o egeizme @ o pacade, procurando ser conduzide pelo
Espirito de Deus.
- Dom Boscodizia que & necessario que os Cristéos se unampara fazer o bem.
Cooperador vive uma vocac¥o salesiana, gue consiste num modo
eapecifico de viver o Evangelho e participar da miseBo da Ioraja.toats mleako
devera empenhar-se em evangelizar os pobres e viver o Evangelho com todss 5 suas
conseqiiencias.
= 0 Cooperader Salesianc deve conhecer a Doutrina Social da Igrejs, lutor
pela traneformacdio do munde e pela promogXo da pessoa humana; deve lutar contra
todas az estruturasinjustas e opressoras, para que se tenha uma sociedade justa,
solidéria e fraterna
- Em sintese, somos Dom Bosco que caminha.

10. José Pasiac, atual presidente da Conferéncia Naclonal dos Cooperadores,
tomou a palavra, saudando a todos of presentes, om especial ac Sr. Paolo Santoni.
Lembrou em sequida trés ponto.




© RVA, trazendo paiavras de Dom Bosco,

z que a Obra dos Cooperadores
Salesiancs se ALFundira, & una vieio profstiog 4o Dow Boses. FOrtante 4 Dous que
se serve dos Gooperaderes, que, ums vezchamades para esta vocacio, responderio
através de uma fé operativa, segura & cheia de esperanca.

Il. Aplica-se ac Cooperador ume Utopia, Esta nio significa algo de dificil
realizacko ou evaso da realidade. Mas & um grande ideal que estava presento om
Dom Bosco. & ums forca transformadera da realidade, e Dom Bosco sempre quis,
também nisto, estar na vanguarda,

IIL B vocacKe crist 4 uma realidade dindmica: exige um constante ahrir-se
@ renovar-se através de uma Formaco permansnte que leve a enfrentar os desafios
da realidade social.

E finalizou: s6m uma £é confiante na Virgem de Dom Bosco ndio se levard
adlante o atividade missiondria. Foi Ela quen tudo fez. Ela, ocupando sempre o lugar
que lhe @ devido, renovaré nossas fidelldade a Cristo e 8 Igrejat

11 Palavras do P, Jo¥o Zerbini, Delegado Inspetorial de CampoGrande. Lembrou
EStAr presente a0 ato D. Anténic Barbosa, que no momento representa tambem D.
Vitéric Pavanellc. Leu diversas mensagens, enviadas pelo Nuncio Apostélice, por D.
BonifAcic Piccinini, per D. Carlos Tachera, Vieram também mensagens de Roma: D.
Anténic Martine!li ¢ D. Jos¢ Reinoso, dos Salesiance de SXo Faulo atualmente em
Roma, dos Salesianos de S¥o Paulo quando reunidos em Capitulo Inspetorial, dos
salesiancs da Salvador e do Marie Quiliei.

. P. Jo¥o Bosco tomou novamente a palavra para intreduzir o Tema 4o
Gengresso: 0 Cooperador Salesianc e a Nova Evangelizac¥o, & luz da Redemptoris
Migsic - Carta Enciclica do Papa JoSio Pavlo 11, Apresentou as seguintes ideins:

vemes em época de grandes mudancas, grandes progressos. Exists uma
Puscn de uni¥o entre 08 Povos e A recusa da violéncia. Faz-s¢ sentir um grands
desejodo liberdade, justica e fraternidade. Fala-se muilo na promogo da dignidade
da mulher. S¥o assuntos atuais: os 500 anos de Evangelizac®o da America Latina,
2 Conferéncia Mundial sobre o Meio Ambiente, a Conferancia Latine Americana de
Santo Domingo. E para nés, salesianos do Brasil, os 100 anos da presenca das FMA
em nossas terras, assim como s 100 anos dos Salesiancs en Gampe Grands.

0 Paps nos convida a luter pelo ben con rencvado ardor. Nada de pessimisnos!
Sers uma Nova Evangelizoc#o no limiar do terceiro milénic. & o mandato de Cristor
“ide pelo munde inteiro.." & a grande Miss¥o do Igreja e os cirstios devem sentir—
50 parte viva neste empenhe.

Dous ams o homem. Cristo veio pra salvar, Ele & Caminho, Verdade e Vida, a
Nova Evangelizac®o devers farmar Comunidades Eclesiais maduras, que vivenciam
a caridade de Cristo

0 Papa, no dis 12.12.84, en Santo Domingo, afirmou que a Nova Evangelizaclo
doverd ser Nova no Arder, nos Motodos @ nas Expressies.

A proxima Conferdncia de Santo Domingo enfosars a Nova Evangslizacks coms
dinamizadora de aclio missionsria da Igreia.

A Redemptoris Missio trats ds permanente validade do Mandato Missionaric
da Igreja. A operaciomissionAria é relancada. A lgre ja ¢ o Sacramento de Salvac¥o
do mundo.

Aatividade missionariaajuda a lgrela a enfrentar os desafios das nudancas.
0 despertar do empenhc missionsris & sinal de vitalidade.

Jofio Paulo 11 afirmou que os Leigos 550 & esperanca para o presente e o
future que a Nova Evangelizacio nos peda.

0 P. Vigand diz que somos convidados o imitar os Apéstolos, que estio
unidos com Maria, cuja ajuda nos fars levar adiante a Missdo.

E Dom Dosco nos diz facamos o que pudermos, que Deus fard o rewto.

Confiemos em Maria @ veremos o que 530 o5 Milagr

£ nés temos ums missdo especifica: ser missiondrios dos jovens e das
classes populares.

(Apss estas palavras do P. Inspetor de Campo Gra foz-se breve
%o das diversas delegaciies, por Inspetorias. Sequiu-se a janta, apss
a qual todos se dirigiram para o repousal,




SEGUNDO DIA (25.07.92) — Manhi

As BhiSmin tiveram inicio os trabalhos, com a Oracko da manhdl, & cargo da
Inspetoria de Manaus, que enfocou o tema: "Desde o amanhacer su vos Procuro,
Senho

Foram dados alguns avisos gorais:

~ Lembren-se todos que a tonalidade do Congreszo deve ser a Fraternidade
& a Co-responsabiiidade.

xistem duas Capelas pars as Colebraglies Eucaristicas. 0 horério

preferivel 6 &5 17h45min para o dia de ho

- Pede-se atenco durants as palestras, dado que o grupe ¢ grande @ as
conversas paralelas podem dificultar o acompanhamento dos assuntos apresenta-
d

~ Pede-se também pontuslidade, pois queremos aproveitar bem o tempo
disponivel.

PRIMEIRA PALESTRA

Foi apresentada pela Inspetoria de 580 Paulo. Titule: Os Caminhos da Missdo.

Em sintese, as ldéfas colocadas para o grande grupo foram:

Ha varios modos de se cumprir uma missdo. Os CCSS téem uma missdo prépris
do carisma, direcionada aos jovens e :riancus particularmente acs mais carentes.

prineira forma & o Os. foram tes “Vod

. O Missionsriods testemunho primeiraments através da simplicida-
de de vida = a alegria. Em s0guida vem o testemunho do corag¥o voltado para o8
pobres e necessitados (testemunho da caridade em favor dos pobresl

Também & um testemunho evangélico o compromissc com 4 paz, a justiga, es
direitos humanos. 0 Testemunho mostra que o cristianismo estd aberto A fraterni-
dade universal: todos filhos do mesmo Pal.

0 Testemunho leva & assumir posicBes corajosas diante do corrupclio: um
clamor forta contra tudo o que & antievangélico e que desfigura o rostode Cristo.
# precisc ser testemunhas vivas!

A segunda forma & o Andncia

Crista falow “ide e pregai..” A Salvacdio ¢ oferecida a todos. Do andncio
nasce a Fé.

0z CCSS, a exemplo de D. Bosco, realizan o seu anbncio nos empenhos disrios,
na hospitalidade generosa, na vida matrimonial bem conduzida, como educadores dos
préprios filhos. & ali, na "Igreja doméstica® que tudo comeca.

0 que anunciar: o Cristo, morto e ressuscitado, que todos 08 povos tom o
ireita de Canhecnt,

0 andncio nfc ¢ fato isolado. Ests integrado na atividade evangelizadors da
Igreja. # a Igreja {a comunidade eclesiall que © envia o missionsrio.

or vezes se torna necessaric levar o antncic a ambientes hostis; e icto
pode motivar o testemunho supremo: a morte pela £é.

As Comunidades Eclesiais de Base s¥o ums grende forga de evangelizacic.
Estas devem ser expressdio de comunh¥o, vivendo em uni¥e profunda,

A atividade missiondria em meio a povos n¥o evangelizados deve ater-se ao
processo da inculturacdo. N¥o se trata apenas de adaptac#io exterior. & o
enraizamento do cristianismo nas diversas culturas, pois nelas sempre existemas
“sementes do Verbo". Assume-se o que de bom existe nelas, renovando-as a partir
de dentro. Oz valores crist¥os existentes nas diversas culturas enriquecem a
Igreje. Mio se trata de renegar & prépria identidade cultural, mas de compreender,
ostimar, promover e avangslizar.

Dcls primsplne devem estﬂr presentes no proceaso da ipoulturacfio: a
a Igreja Universal. h inculturacio
devera ser exprassso A A A e e comunidade, e n¥o
simples aplicacho de teorias.

Como resultado do adncio, temos & Conversfa Esta implica uma decis3o
pessoal.

Aconvers¥o segue-se o Batismo & necessario redescobrir todo osignificado
deste Sacramento da Fé. Devemos dizer que "somos batizados”™ e n¥o que "fomos
batizados"

0 Batismo insere na Igreda; faz viver uma vida nova, nfo como individucs
isolades, mas como comunidade. Cristaos batizados, vivendo assin, edificama Igre ja
particular,




A Igroja particular deve estar em comunhdo com & Igreja Universal. Assim

B VezZ se torna Uma vez tornade
missiondria, a comunidade cristd saberd superar tensties internas e reencontrar
sua unidade @ vigor na Fé.

Faz parte da evangelizacio o Didiogo. Didlogo sincero e cordial, mas com
plenc dominic da prépria religi¥o e firmeza na Fé. Para bem dialogar & preciso a
coerénciacom os principios da prépria Fé. 0 Didlogo visa o enriqueciento de ambas
as partes. N¥o significa rendncia acs principios doutrinarios.

CONCLUSAO: O espirito sal
dizponibilidade, alegria e simplicidade.

Saiba-se dar testemunho das préprias crencas e convices com coragen e
determinacio.

0 Missionirio sabe encarnar-se na realidade, sem nunca abdicar dos
verdadeiros principios evangélicos e da unifo com a Igreja Universal.

Somos um povo de batizados. Como batizados devemos ser mizsiondrios. E o
seremos particularmente atraveés do testemunho pessoal.

quer que a © so realize na

Seguiran-s6 os trabalhos poe grupos. Formaram-se 15 grupos, que tomaram
como base para as perguntas o segu
... 08 caminhos pora a}mnear & mani %o @ a rea. da =
projetada por Deus..." [RM 41)
"A primeira forma de testeminho ¢ & propria vida do missionérios (= cristdo
empenhadol, da famiiia crists, da commidade”, (RM 42).
Com base nestas motivacies, os grupos responderam a trés perguntas, das
quais trouxeram as respostas para o plendrio.

REUNTXO PLENARIA.

0Os grupos de La 5t & int

"0 testemumho evangélico, a que o mundo & mais sensivel, o da stencio ds
pesscas e da caridade em favor dos pobres, dog mais pequencs e dos que sofrem.

A gratuidade deste m!aciﬂ'mmﬂ&a e dessas agBes... faz nascer questionamen—
tos que orientam para Deus...” (RM 4.

CADA GRUPG ESCOLHA DOTS H0DOS PRATICOS PARA O CODPERADOR SALESTANG
“TESTEMUNHAR A SALVACKO® no ambiente em que vive.

Foram trazidas as seguintes respostas para o plenario:

L No trabalho adverse, agindo com alegria o disponibilidade.

2. No trabalho, dando cada qual o exemplo com seu carisma.

3. Através da vivéncia cristd na familia.

4. Empenhando-se na G par da Igreja
particular.

5. Atuando no Oratério Festive e Centro Juvenil, em favor dos pobres e
desamparados.

6. No trabalho, na familia, em atividades em favor dos marginalizados, como
seja na Pastoral carceraria,

. Dando acolhida acs idosos e pessoas necessitadas.

05 grupos de 6 a 10 trouxeram resposta & sequinte questiiol

Apés ler os artigos 8 e 9 do RVA, cada grupo escolha duas modalidades para o
Cooperador selesiano vivenciar “a Salvacdo® e testemmha-la na familie,

Foram trazidas as seguintes respostas para o plenario:

L Converter—-se diariamente, através da oragfo e do didlogo.

2. Sendo 08 prineiros responsaveis na educaclo dos filhos.

3. Sendo amorosa, carinhoso, alegre e generoso na familia. Viver na familia
© Sistema Preventive. Cultivar o dislogs.

4. Difundir 2 oracdo em familia. Dar testemunho de fé.

5. Agindo com amor e paciéncia, sem imposicBes.

. Tomar Cristc como medelo, para viver em comunh#o, como acontecia nas

primeiras conunidades cristds.



0= grupos de 1i a 15 trouseram resposta & seguinte questiic:

Tendo presente o conteido do numerc 51 da RN e a experiéncia vivida pelos
Gomponentos dogrupo, sallentar trdsquatidades exsencials pore as GEDs serem o "nodo
de ser Igreja

Foram trazidas as seguintes respostas para o plenario:

1. Leitura da Palavra de Dous, como base para o anincio @ educacko para a
oragie. Vivenclar esta Palavra.

. Viver em atitude de conversfo constante.

3. AcEo concreta como testemunho auténtica da vivéncia cristi.

4. Cultivar virtudes como: perdfo, caridade, humildade, "descomplicaco”s

5. Ter @ cultivar a fé em Jesus Cristo.

6. Estar em comunhdo com a lgrea.

7. N¥o basta falar. & precise "comungar” em Lode o sentido da palavra. Mas
particularmente, comungar na Eucaristia.

6. Estar em comunhio com a Igreja Universal.

9. Vida de oracia.

10, Partithe.

na transformac¥o da sociedade.

1. P
12. Coeréncia no agir.

0s palestrantes tomaram a palavra e concluiram:

Muito se falou em oraco @ didlogo na Familia. Mas, o que & oracko para nés?
Lembremas que Dom Bosco orava sempre. Tudo o que fazemos deve tornar-se oracio.
& a espiritualidade da ag¥o, ou a contemplac¥o da ag¥o,

(Foram feltos os devidos agradecimentos & equipe de S3o Paule e houve om
seguida o intervalo para um cafezinho)

Antes doinicio da 2' Palestra, houve um recado do Dr. Sérgio Monello: todos
05 membros dos Congelhos Inspetorials estho convidados para uma reuniso emque
se faré a eleic¥oda nova Diretoria da Conferéncia Nacional dos Cooperadores. Isto
acontecera apés as conclusdes do segundo tema.

SEGUNDA PALESTRA

segundo Tema ficou a cargo do Dr. Stephan Wegener, empresario da
Alemanha. Motives de satde o impediram de estar prns-nto Tudavia. foi entregue
a0s congressictas a Apostila com o tema
grande grupo, com o titule: A DOUTRINA SOCIAL DA I6RETA z 0 EmpEntD 36010
POLITICO DO LEIGO,

Idéias principais spresentadas:

© Evangelho & fundamental para a nossa vida, N&o h& antinomia entre nossa
relagiio com Deus e com o préximo. Vai-se ao céu através do proximo.

O RVA (art. 11) fala da recponsabilidade e da participac¥o do Cooperador na
vida social.

Niobastam, portanto, os otos de caridade. Nos somos responséveis para que
amiséria econdmica e social n&o aconteca. Cada ser humano deve ter o espaco vital
e a chance de poder viver conforme a ventade de Deus e desenvolver suas
capacidades.

Conforme a Biblia, o homem foi criado por Deus & sus semelhanca. Dai: sus
dignidade, liberdade, criatividade, direitoedever de desenvolver sua personalida-
de & o dever de usar seus talentos em favor préprio ¢ do préximo, ga comunidade.

Mag houve uma revelta, uma queda. O homem perdeu a sua perfeicko; sua
natureza se deformou; Gomesou a manifestar uma marcada tond@ncia para omal, para
© abuso da liberdade, para a exploracho do préxmo.

homem precisa de ajuda, e por izsc n¥o pode viver sem os outros: precisa
de uma sociedade. Ent¥o & levado o emperhar-se para que esta sociedade seja
justa, e que garanta a vida do individuo.

Igreja, ac em seus as linhas de ori raa
sociedade, quer ajudar o homem a par um limite & sua maldade e fragueza. Aparece
entdo a Doutrina Social da Igrejaimais de 20 documentos até agoral.

Esta Doutrina tem quatro principios basicos:

1. 0 Perscnalisma Tudo deve ser orientado para o bem do homem. Aqui a
condenagXo da Seguranga Nacional: para garanti-la fol sacrificada a seguranca de




muites individuos. "0 que interessa & que o Brasil seja uma potencia econdmica
mundial! Ent&o, muita exportacdo!” E o consumo interno da populacso ficou reduzide
a quase nada.

A Doutrina Sccial da Igreja diz que a finalidode primeira deve ser o bem—
estar das pessoas. Que adianta o Brasil ser uma poténcia econsmica 14 fora, e o
povo passa fome por dentro?

2. A Subsidiaridade. Toda o pesson tem o direito de decidir sozinha o que
fazer na vida. Cada Municipio tem seus assuntos internos praprios, que devera
resolver sem interferéncias do governoc federal, As leis do governo devem
favorscer organizaclies como sindicatos e cooperativas, e no simplesmente
controla-lag.

3. A Solidariedade. Cada qual preciza do outro. Pessoas e grupos devem ser
solidarios entre si. Tudo para melhor poder se defender na vida.
grupo, cada Estado, tem seus interesses proprios. Mas
ses comuns. Uma categoria de pssoas tem interesses
comuns. H& entretanto um interesse que ¢ de todos: uma ordem dentro da qual todos
possam viver. Diferenca entre o bom & & mau politico: o primeiro ndo defende seus
proprios interesses, mas preccupa-se com os Interesses @ os direitos dos outros.

Resumindoests doutrina da Igre ja: Todo homem & filho de Deus. Como tal, tem
@ direito de viver. Ora, s6 pode viver em comunidade, com o3 outros. Dal a
necessidade de tedos se empenharem para que haja uma ordem social, econsmica e
politica que garanta os interosses de cada um, sem que haja lute de classes.

Infelizmente as idéias da Doutrina Social da Igraia s¥o pouco conhecidas. &
necessdrio preparar politicos capazes de colocar estes ensinamentos empratica.

primeira torefs dos Salesianos seria ter um Instituto que forme gente
qualificada.
s fracos precisam se unir para se defender, através de cooperativas,
associacties do bairros, sindicates ete.

Existem paises onde a Doutrina Secial da Igreja foi aplicada, com bom
resultado. Isto j& acontecou na Europa. Mas para que aconteca no Brasil, &
necessario que haja um movimento catélico muito forte.

Vimos ultimemente o fracasso do socialismo. Tanbém o liberalismo americanc
@£t om crise. Por que acontece isto? Porque na base sst4 um conceito errado a
respeito do homem. Sé uma ordem econdmica, politica e social que tem como bage &
imagem criztd do homem leva a uma ordem politica estavel, que d& espaco = chance
a cada um.

Logo: conhecer a Doutrina Social da Igre’s, para fazer com que outros a

e se possa o8 veis da plitica # da economia por tudo
aquilo que & do bem comum.

QuestBes para o trabaiho dos grupos
@ compromisso com a paz, a justica, os direitos dos howens, a promocio
huinana, é um testemunho do Evangetho, caso sela um sinal de atenclio 4 pessoas
¢ esteja ordenado ao desenvolvimento integral do homem” (RM, 421.

al Citar trés documentos do Hagistério da Igreja - do Papa ou dos Bispos -
sobre a DOUTRINA SOCIAL DA IGREJA.

bl Tendo presente a palestra apresentada sobre a Doutrina Social do Igreja,
cada grupo dé UMA ou DUAS propostas concretas, para os Cooperadores Salesianos
serem conhecedores @ participantes esclarecidos do empenho na Politica e
Economia.

0% grupos trouxeram para o Plendric as seguintes respostas:

a. Documentos da Doutrina Social da lgreja: Rerum Novarum, Populorum
Progressio, Gaudiumet Spes, Mater et Magistra, Laborem Exercens, Quadragesimo Anno,
Centesimus Annus, Sollicitude Rei Socialis. E também os documentos da CNBB: Igreja,
Commhdo e Missdo in. 401, Exigéncias Crist¥s para una Nova Ordem Polf itica, ete. ete.

b. Para & cogunda pergunta os grupos apresentarsm respostas muito
variadas:

1. Ha pouco de tais d tos. A ling técnica e dificil.
Tarna-se necessaric traduzi-los para uma linguagem popular, simples e objotiva.
Fazer sinteses.

2. Participacio nos movimentos de bairros, associaces.




3. Conhecer melhor a situac¥o politica do Brasil.

4. Progranen-se cursos sobre a Doutrine Social da Igre s, @ que isto conste
também no Planc de Formacko do Cooperador Salesianc. Estudar estas docunentos
para melhor engajamento na vida politica do pais. Buscar formas de concretizar
isto. Despertar o senso critico.

5. Conhecemos o Estatuto da crianca ¢ do adolescente? Atuamos nos
Conselhos Tutelares?

6. Levar estes conhecinentos para o ambiente de vida ® trabalho.

7. Escolher candidatos catélicos que conhecam e apliquem os principios da
Igreja.

B. Testemunho crist¥o dentro da politica. Apoio aos bons candidatos.

9. Quantes Cooperadores s¥o candidatos? & hora de sair da omisedo e partir
para a acHo direta na politica. Por que sé temos politicos corruptos? Porgue os
crist¥os est¥o acomodados!

10. O tema & "quente”. Estas idéias devem ser levadas aos empresarios e
cobradas dos politicos.

11. Sugest&o: retomar o Texto-base da CF-91. Ali est¥o citados os Documen—
tos da Igrc:a @ sua doutrina ¢ apresentada em linguagen simpies e sintetizada.

debates (nos Cong sobre a Doutrina Social da Igreja.

Como conclusXo a todas estas respostas, o Dr. Sérgio Monello apresentou
seu testemunho. Ele contou que foi candidato, ¢ que buscou "lutar’. Foi muito
dissuadido por religiosos, cuupafadurvs.y. (*Vocé tem coragem de candidatar-se
noste partido? s tem corrupto! a, basta ler o RVA e a Doutrina Social da
Igre jat... De fato, ritas destl do 5@ defrontou com os préprios
candidatos da Democreia Cristd (protestantes na sua majorial, Comegou a divulgar
entre eles a Doutrina Social da Igreja. Houve rejeigBes no inicic. Mas conseguiu
unir Fé e Politica, fazendo com que o correligionsrios n¥o calassem frente As
arbitrariedades do poder. Resultado: nio conseguiu eleger—se, mas o luta valeu a
pena. Nio basta criticar: deve-se apresentar propostas concretas, néio ser omisso.

{Seguiram-se os agradecimentos. Ficou assim encerrado o periodo da manhd
desse dia. informou-se que & noite haveria um Show preparado pelas diversas
delegactes).

Tarde do dia 25.7.92

Aaprosentacoda 3' palestra ficou a cargo da Inspetoria de Recife. Titulo:
A €O-RESPONSABILIDADE DE TODOS 0S CRISTXOS NA ATIVIDADE MISSIONARIA.

Em sintese, foram apresentadas as seguintes idélas:

A atividade misgionaria pode dirigir-se a poves n¥c-crist¥os, ainda n¥io
evangelizados; & a miss#o "ad gentes". Mas existe também & atividade missiondria
que se dirige a pessoas que foram batizadas, mas que n¥o tém vivéncia cristd.

Batismo nos fez Filhos de Deus, tornando-nos participantes da mesma
miss¥o de J. Cristo (Deus o ungiu @ enviou para evangelizar o pobres.).

Ser ramo intimamente unido & videira & condig¥o de eficacia nesta atividade.

A Enciclica alerta para o valor da Oraco e do Sacrificic, que garantem @
eficiéncia.

Somente com homens ¢ mulheres consagrados & obra do Evangelho se realiza
esta missio. Pnrlantc. ¢ indispensivel despertar vocacdes missionrias. Exla

promociio através da ional e da ajuda material.

A ajuda ma lcrsa' baseia-se no fato da que dsf}cllmsnh? uma obra missionaria
& capaz de gerar recursos para seu ai & de maior
partilhs. %

Existem atualmente novas formas de animacfo missionaria. Um exemplo & o
fatode muitos cristdos serem forcades pelas circunstincias a trabalhar em paises
"o crist¥os. Esta presenca poderd tornar—se meio para evangelizar 0stes povos.

Para a animag¥o missicniria existem diversos recurscs que podero ser
levados & pratica: 1.0 usodo Boletin Salesianc como érghio de animac¥o missionario;
2.0 testemunho vivo dos préprios missiondrios; 3. € ensine teolsgico dando énfase
4 missionolegia, ac ecumenismo, ac estudo das diversas religites.

Finalmente, deve prevalecer uma mensagem de esperanca. O excesso de fatos
negativos nio deve abalar a nossa fé. A Boa Nova dove sor anuncisda com alegria
e esperanga. Tude deve 567 previsto como uma grande primavera cTistd.



E para concluir: frente a tio gigantescodesafio, resta—nos rogar ao Senhor
que n¥o nos deixe desanimar, mas nos conceds permanecer fidis & sua vontade.

Para o trabalho dos grupos:

A Gausa missiondria deve ser, para o cristdo, a primeira de todas as cavsas,
porque diz respeito ac destino sterno dos homens e responde ao designio misterioso
& misericordioso de Deus® (RM 86).

PERGUNTA: Tendo presentes os artiges 2, 6 e 18 do RVA, coma o Cooperador
Salesianc se insere na lgreja Local tDiocese e Pardquial? - Apresentar experiéncias
pasitivas e negativas.

No Plenario foram apresentadas as seguintes respostas dos grupos:
L. Deve-se trabalhar semmuita preccupac&ode "identificar-se” inicialmente.
Mas trabalhar com o Carisma salesiano. Com o tempo os destinatérios da issdo
quererdc saber que s¥o estes elementos, muito diferentes dos demais.. Entdo s=
dara a resposta: Nos Somos os Cooperadores Salesianos!
2. N¥o esquecer que os Cooperadores n¥o trabalham "para os Salesiancs”,
mas “com espirito Salesianc”, a servico da lgrela.

Entre as Experincias positivas (de inserciol, destacou-ge:

1. H& normalnente bom entrosamento quando se trabalha junto acs Salesiancs
ou com Bispos Salesianos.

2. H& muitas otividodes na Catequese, Pastoral da Juventude, Pastoral da
Satde, Liturgis, Promoc¥o social, Oratérios, Pastoral da Crianga. Muitos s¥o
Ministros da Eucaristia, Lideres comunitirios etc.

3. Frequentemente o Cooperadar se torna elo de unifio entre o PAroco & o
Salesianos.

4. Ha

o &2 nos C Tutelares, na de Moradores.

5. ExistemParbquias que Liveramseu inicio comos Cooperadores Salesianos,
@ que continuam animadas por eles em diversas frentes.

6. Ha muita pastoral vocacicnal, para 0s diversos tipos de vocacko (também
do leigo engajadol.

7. H Oratérios organizados e dirigides por Cooperadores.

8. Em Aracatubs existe ums campanha para angariar fundos para as familiss
dos presididrios. Em Barbacena as familias participam no Oratoric.

9. Em localidades interioranas, onde dificilmente chega o Sacerdote, o
atendimento pastoral ¢ feito por Cooperadores (na medida que lhes & possivell

10. Existem bons exemplos de solidariedade antre os Cooperadores.

11. Cooperadores que niic recebem apoio da Comunidade Salesiana, encontram
campo de acko em regides de periferia, onde trabalham sem ressentimentos.
Continuam ativos, mesmo sem o devido apoio dos Salesiancs.

12. H& bispos que confiam muito nos Cooperadores, ¢ confiam a eles as
diversas pastorais da diccese.

13. Muitos optaram pela vocacdo de Cooperader apés a convivénsia com 0
Salesianos.

Algusas Experiéncias negativas:

. Em alguns lugares nfo e o er o com °
Parbquias. Ha Paréquias nio salesianas que 8o d%0 apoic, HA parocos indiferentes.

2. Nem sempre h4 bom entrosamento entre Cooperadores, SDB e FMA. Em
algumss Inspeterias ha certa auséncia das FMA no que se refere sos Cooperadores.

. Ha Cooperadores que @ sentem inseguros quanto ac seu papel na Igreja,

e ficam muito presos 4os SDB (sem utilizar devidamente a prépria autonomial

4. Ha falta de Delegados que sejam bons animedores, que apolem o Coopera-
dor, que tenham o devido preparo. Para muitos Salesianos o Coaperador n¥o &
prioridade. Entre os Salesianos ha divergéncias a respeito dos Cooperadores. Ha
Salesiancs que n¥io acreditam no Cooperader, ndo o reconhecem como membro da
Familia Salesiana.

5. A inflitrachio de politicas partidérias no trabalhe dos Cooperadores.

6. A falta de personalidade jurldice para muitos Centros.

7. Delegados locais que s3o transferidos. Este fato muitas vezes dificulta
a caminhada.

8. Falta de divulgag¥o do trabalho do Cooperador.

9. Ha Cooperaderes que nfic s¥o capazes de trabalhar com os jovens, e por
issc ndo aparecem vocacies de Cooperadores jovens.

10. Cooperadores que formam um grupe fechado.




11, Em alguns Centros ocorreram divisdes e desentendimentos.

12. Em alguns lugares hé a falta de espago fisico.

13. Ainda alguns fazem a confus3o entre Cooperader, Colaboder e Benfeitor.
14. Ainde ha alguns indicios de paternalismo nos SDB.

Uma sugestdio: Antes de escolher o delegado local, o Incpetor faca uma
consulta entre os Cooperadores. E os Salesianos en formacio sejam devidaments
doutrinados a respeito do Cooperador.

Sérgio Monello aproveitou para um comentério a respeite da persanalidade
Jjuridica. Disse que j& temos um Estauto que foi aprovado pela Consulta Mundial.
Dependers agora de cada Inspetoria aplics-lo. Depende também de cada Inspetoria
in pela Juridica dos Cooperadores.

Como palavra final sobre este assunto, foi feito um agradecimento especial
& Inspetoria de Recife. Lembrou-se que muitas vezes os SDB e as FMA tém
dificuldade em ver o Cooperador como sécic @ parceito. O Cooperador quer estar
junto com eles, no trabalha, no alegria e na responsabilidade. Confie-se no
Cooperador! Avante, de m¥os dadas!

108 trabalhos da tarde terminaram agui. Logo em seguida fez—se a reunifo
dos Conseihos Inspetariais, sob a coordenacko do Sérgio Monelloh

Reuniffo dos Conseihos Inspetoriais

Sérgio Menello comunicou inicialmente o seguinte:
Para o préximo ano devera ser publicade o Elenco dos Cooperadores do

Brasil.

2. Qualquer informaglo do que acentece nas Inspetorias, deve ser enviado
ao Centro Nacional.

3. A formacao dos Cooperadores Salesiznos. & nuito importante que os SDB
© as FMA assumnam & acompanhem este trabalho.

4. Damos ume sugest¥o: SDB, FMA ¢ CCSS deverlic fazer Retiros conjuntamen—
te; afinal, todos tém o que dar o G que recebar!

5.0s CCSS saibam valer-se de sua autonomia, mas sempre em unifio com Lods
a Familia Salesiana.

6. 0 proxine Congresso Nacional realizar-se-a na Inspetaria de Recife.

7. J& estd pronto o Plano de Formagdo em trés volumes. Cads Cooperador
devers adquiri-lo, Em seguida devers cada inspetoria e Centro organizar o seu
planc formative para os Cooporadores.

Palavras do 5r. Paolo Santoni

Agradeceu inicialmente a Inspetoria de C. Grande pelo Congresso, onde se
mostrou muita energia e muito interesse por parte de todos.

Lembrou o importancia de ser Conselheirc Inspstorial: s#o os primeiros
responsavels pela Assoclaclie. Se o Conselho Inspetorial trabalha bem, o5 Centros
locais caminham, O Conselho deve estar em consondneia com a Consulta mundial.

Sintamos a Asscciacdo come coisa prépria. O Conselho Inspetorial esta a
servico dos Cooperadores. Se ha dificuldades de relacionamentos, haja conselhei-
ros Inspetoriais que visitem os centros, em busca de solusdes. Tudo se faga com
muita caridade e por meio do dislage.

: fidelidade & Igresa, imento dos & da nesma
& trabalhar para simplificar e tornar acessivel a it rin destes ensinamentos.
Procurem fazer isto os Cooperadoras Salesianos.

Para 1993 a Consulta Mundial ters elaborado trés subsidios:

- 0 Cooperador Salesianc, Fé @ Politica,

- 0 Cooperador Salesianc & a Familia.

- 0 Cooperador Salesianc & o mundo do Trabalho.

Em outubro de 1992 acontecers o Encontro de Santo Domingo. Deveremos
aprofundar o documento que serd elaborado. O préxime Congresso Nacional o tomard,
como ponto de referéncia em seus estudos.

Em nome do Reitor-Mer, insiste: trabalhar seriamente ns formacko do
Cocperador Salesiano. lsto fica a cargo particularmente dos Conselheiros
Inspetoriais, principalments no que se refere ao crescinento na f&: passar da £é
infantil para uma 4 adulta.




Fol mostrado aos presentes o livro italianc do Comentdric ac Regulamanto
Pensa-se em editar brevemente o texto em portugués. RVA e o Comentario deveric
servir sempre como Lextos de estudo.

Nio se deve descuidar a Formaclio permsnente; conhecer sempre melhor
J.Cristo e Dom Bosco, para que a fé possa crescer.

Sentide de pertenca & AssociacSor ela est4 acima e vai além dos Centros
locais e das Inspetorias: tem dimensfies mundiais, sempre a servico da Igreia.

A publicacko Cooperatores destina-se & informagfio o animaglo. Cada
Conselha Inspetorial deve ter polomencs uma assinatura, @ 50 possivel, que tenhan
também a ediclo espanhola, que interessa muito para os paises latino-anericanos.

Insista-se na formacio dos Delegados e Delegadas, a partir do Noviciado. &
necessArio que se comece a ensina-los a respeitoda Familia Salesiana. Sejamgente
que saiba trabalhar com leigas. Tenham tempo disponivel para este trabalho, e n¥e
© facam como sobrecarga.

0s Cooperadores sfo o5 que mais aumentam numericamente na Familia
Selesiana. & uma constatacdio que consola.

Seria que houvesse um Proj dn Familia Selesiana, para
melhor unir as forgas e tornar mais eficiente o trabalho.

Finalmente: que nosea Fé 50ja forte, poderosa, inpetucsa, avassaladora. A
lembranca do Reitor-Mor para 1992 nos diz: "A Doutrina Sociai da Igreja ¢ INSTRU-
MENTO necessdrio de educacdio & £¢". Unidos na oracko, fazemos augtrios de bons
&xitos neste Congresso.

Sérgio Moneilo tomou novamente a palavra para falar a respeitc da Nova
Consulta Hundial, que deveria ser eleita no proximo mes de junho. Talvez fique para
mais tarde, para se pensar melhor nisso durante o Congresso de Recife.

A Conferéncia Nacional. Foi pedido que esta fosse implantada no Brasil. No
1l Congresso (5. Paulol, foram escolhidos 0s membros da 1' Confer@ncia. Houve
dificuldades. Buscou-se verificar o exemplo da Espanha. Foi distribuida uma carta
para indlcacio de dois membros de cada Inspetoria. Constituirfio entio esta
Conferéncia: Um presidente, dois secretdrios, dois administradores {tescureiros)
e Conselheiros pare: comunicac¥o social (ligaclo com o Boletim Salesiano atc.,
formag¥oe pastoral vunucionni upustnladue cbras sociais, pnalcrnl da juventude,
Familia tr
tos com Bigpos & Parecsa,

Competéncia: & um érgio de animacke dos Cooperadores Salesianos a nivel
inspetorial @ nacional. & também srg3o de ajuda aos Consalhos Inspetorisis (deve
haver, pertanto, um bom relacionamentol, assessoria e colaborac¥o. Relaciona-se
também com a Consultoria Mundial. Deve também pensar numa Calxa para ajuda
financeira (solidarfedade e partilhal

Sugest¥e: programar o Retiro anual da Confordncia.

anto aos membros da Conferéncia eleita no Congresso de 5. Paulo: houve
inicialmente dificuldades de funcionamento. Has, lembremos: Dom Bosco tanbém teve
seus contratempos. Como ele temos que arriscar!

Noite do dia 25.7.92

Apés © jantar, houve um show com apresentacles vorisdas, o carge das
diversas delegactes.
A conclusXo do dia aconteceu As 23 horas, com a Orag¥o da Noite, preparada
pela Inspetoria de Manaus. X

DIA 26.7.92 (Domingo) ~ Manh

Comecou-se a atividade do dia com s 0racko da Manh4, preparada e animada
pelos Cooperadores da Inspetoria de Porto Alegre. Tomou-se como referdncis
fundamental o art. 32 do RVA, o Evangelho de Lc 11,9-13 e as Bem-aventuranzas.

Seguiu-se a 4' Palestra do Congresso, a cargo da Inepetoria de Belo
Horizonte. Titulo: ESPIRITUALIDADE MISSIONARIA.



Id¢ias apresentadas:

Ha trés modelos de Es

1. Espiritualidade dos intervalos: reduz-se a momentos de encontro comDeus,
que e conetituem como interrupebes das atividedes normais da vida.

2. Espiritualidade da fuga: sai-se da vida material para se buscar refugio
na oracio.

3. Espiritualidade da encarnac¥o: como Cristo se encarnou, uninde o humano

eo dlvlno na histéria.
0 que & Espiritualidade: 6 como a bgua da chuva que dA vids a0s campos. & a

motivac¥o da vide. & 0 que nos projeta para o ir

Eopiritualidade Salesiana: & o jeito de D. Bosco de viver o Evangelho. & o
caminhe espiritual do Sistems Preventivo. & ser come 5. Francisco de Sales,
contemplativo na ac¥o. & trabalho e temperanca, que implica humildade, mansid¥o,
pureza, equilibric @ alegria.

Espirituaiidade Nissiondria do Cooperador Salesianor

tAqui foi feito um feliz paralelc entre o Sonho doe 9 anos, que determinou
Vecacto de Dom Bosco, a Redemptoris Missio & a praxis do Cooperador Salesiane,
conforme o RVAL. Sintetizando:

A Atividade Missicndria exige uma espiritualidade especifica (RM 87-51). No
sonho, D. Bosco vé seu campo de trabalho: jovens em situagSo de  perigo. Surge o
sentimento de inseguranca, ignordncia e &l a da
missac.

0 Cooperador Salesianc quer viver o Evangelho na escola de D. Bosco: quer
cooperar na miss#o da salvaciic dos jovens, com atencXo especial para oz pobres,
abandonados, marginalizados, acs que se encaminham para o mundc do trabalho, aos
que d&o sinais de vocaclo especifica (laical, sacerdotal.

0 RVA diz que o Cooparador deve estar disponivel para iniciativas FosiE
fart. 16 0 novo exige desinstalacio, fe,
caridade.

Cinco momentos especi ficos da Espiritualidade Missionaria.

L Deixar-se conduzir pelo Espirito,

Rit Agir com ot dons da Fortaleza e do discernimenta in, 87).

Sonho: adquirir a ciéncla, ser humilde, forte e corajoso.

RVA; No promezsa pade-sa ac Pai a “forca do Espirito, para saber ser fiel
a este propesito por toda a vida' lart. 40).

2. Viver o Mistério de Crists enviado.

RM: Comunh¥o intima com Cristo, no seu "aniquilamente’; fazer-se tudo pars
todas (RM 63

Sonho: D. Bosco & chamado & ser o guia dagueles rapazes. Ele sempre se
sentiu como instrumento de Deus.

RVAz Uniflo com Cristo; servir o Senhor no alegria (art. 31 e 32),

3. Amar a Igreds @ o8 homens, coma J. Cristo amou,

RM: Caracterizticas da Espiritualidade migsionaria: a caridade apostslica
tser irm¥o universal), ¢ ter como modelo J. Cristo o Bom Pastor (n. 98).

Senho: J. Cristo é o bom Pastor de todo o rebanho. Maria, a Mulher, inagem da
Igreja.

RVA: 0z jovens deverlic ser salvos com amor @ predilecd®olart. 3, 5, 15),

4. 0 verdadeiro missionrio 4 o Santo.

Ri: Inserido em Cristo pelo Batismo, o crist¥o deve ser codtemplative na
ac¥o. & o homem das bem—aventurancas tn. 90),

Sonho: “nio com 20c0E © pontapés, mas com a mansid¥o e a bondade”s

RVA: Vida simples; trabalho @ temperanca (art. 30). Viver as Bem-aventuran-
cas tart. 12, 16, etel.

5. h Igrefa deve reunir-se no cendculo com Maria, a M¥e de Jesus.

RH: Maris ¢ M¥e & modelo. & presonca significativa na Igeja in. 92),

Sonho: Maria toma Jo¥ozinho pela mSo. *Torna-te humilde, forte e cheio de
coragem®.



RVA: Maria & forga na caminhada, 0 Cooparador imita a solicitude maternal
de Maria. Cultiva uma devos¥o filial e forte a Maria Imaculada, MBe da Igreia,
Auxiliadora dos Crist¥og, guia da Fomilis Salesiana (art. 28, 35, 401

A Espiritualidade Salesiana encarnada

0 Salesiano it e aduca Tal como D. Boseo fez
no seu tempo, o Cooperador clha para a realidade da América Latina, pars &
situacEo do povo Brasileire. Ele olha especialments para o jovem, que s@ torna um
sinal pascal, onde se vé o Nove, © dinamismo, a desinstalacko, o vigor. #
espiritualidade do nove. A mistica salesiana ¢ a do Bom Pastor. 0 Cooperador
renova-se constantemente vivendo a vida da sua Igreja. Ali ele encontra todos 68
outros elementos que lhe s¥o necessarios pars o sua espiritualidade: sacramentos,
oracko, trabalho ete.

Para complementar, foi lida a Parafrase do "Bom Educador®, (conforme a
histéria do “Bom samaritanc” de Le 10, 30-37), da autoria do P. Edgard Pés.

Finalmente foi apresentado o “Ato de F&' dos Salesianos, conforme consta
no G623, n. 95:

"Nés cremos que Deus ama os jovens. Esta fé se encontra na origem da
nossa vocaclo, motiva nossa vida o todas as atividades pastorais.

Cremos que Jesus quer partilhar “sua vida® com o5 jovens: eles s¥o a
esperanca de um futuro nove e trazem em si as sementes do Reino.

Cremos gue o Esplirito age nos jovens e por meio deles quer construir uma
somunidade humana e criztd suténtica, Ela 38 atua em cada um @ Nos gTupos.
Confiou-lhes uma tarefa apostélica paradesenvolver no mundo, que ¢ também
o mundc de todos nbs.

Cremos que Deus nos espera nos jovens para oferecer—nos a graca do
encontro com Ele, e para dispor-nos a servi-1o neles, reconhecendo-lhes &
dignidade e cducando-os para a plenitude da vida".

Partiu-se para o trabelho em grupos. Foi proposta para todos os grupos a
seguinte questio:
Espiritualidade & a aloa do nosso “ser Igreja®, como Covperadores
Salesianos.
Olhande para os artigos 26 a 35 do RVA, quais os elementos da Espiritualidade
Salesiana que animam © Cooperador Salesianc na sua aglo missionsria na Igreja?

Vieram as sequintes respostas para o Plendrio:
1. # o Espirite Santo que leva ao discernimento. Delxar-se conduzir por Ele,
portante.
2, Amar a Igreja e 0s homens come Jesus amou.
4lIgreja; Vida 1 Eucaristia, Reconciliacho; Presenca

de Maria.
4. Fé ardente; Palavra de Deus; Oracio; Meditac#o disria; Oracko na acko.
5. Caridade ardente e apostélics, segunde o modelo de Bom Pastor. Ardor
apostélico. Unidlo com Cristo.
6. Familiaridade, alegria, otimismo.
7. Reunilio menzal de cultivo, para estinulo da atividade didria.
8. Prasenca de Dom Bosco com o ceu espirito. Renovagso diaria do Compromiz—
so.
9. Oraclo simples e confiante. Espiritualidade do quotidiano.
10. Ver a realidade local, para ser "profetas’.
i tdarionad i perseveranca.
12. Amabilidade, zelo apostslico & humanismo de S. Francisco de Sales.
13. Espirito de iniciativa & criatividade,

Cenclusdo: Devemas levar aos outros o frutoda nossa contemplacks. Sejamos.
missionirios encarnados segundo o Espirito de Dom Bosco. Tenhamos sempre a
presenca de Maria e a mistica do Bom Pastor.

(Antes dointervalo pra o Cafezinho, foi lida uma mensagen dos Cooperadeores
da Argentina, da Inspetoria de 5. Franeisco Solanc - Cérdeba - a todes os
Congressistash



Sintese das dos € i nas Inspetori

1. PORTO ALEGRE

i 34 muitos Cvopbrndorns. mas segundo os modelos antigos. Em 1974
egundo as novas orientacties em Rio dos
Cedros. Em 1979 comecou a se organizar neste sentide um grupe de Jovens de
Joinville. 16 deles fizeram a Promessa. Assim a0s poucos comegou a nova mentaliza=
¢¥c na Inspetoria. Comegaram os Encontros Inspetoriais em Rio dos Cedros. Aos
poucas foram surginde outros Centros.

Em 1981 comecou o grupo de Ponta Grossa, que emitiv o Compromisso em 1953,

Em 186 comecou ¢ grupo de Guarapuava, que fez o seu Compromisso em 1988,

Em 1987 comecou o grupe de Ascurra, que fez o seu Compromisso em 1988,

Formou-se também um grupo em Santa Rosa, com o Compromisso em 1991 e o
grupo de Curitiba, com o Conpromisso em fevereiro de 1992,

Ultimamente fof reativado o grupo de Itajat, qua Ja tinha comecado ha alguns
anos, mag que dépois parou suas atividades. O grupo atual ¢ constituido por
Aspirantes, que brevements dever¥c emitir seu Compromisso.

Merece destague também o grupe de Porto Alegre, gue atualmente se
encontra em fase de expans¥o.

Em 1983 foi constituide o primeiro Conselho Inspetorial.

Atuaimente, na Inspetoria, temos 90 compromissados e cerca de BO
Aspirantes. J& foram realizados 7 {sets) encontros Inspetoriais e diversos
regionais.

Trabalhos: Pastoral vocacional, Catequese, Centreos Juvenis, ECC, EJC
{Encontro de Jovens com Cristol, Escolas, Obras Sociais da Igrejs, Pastoral da
Crianca, Movimentos Eclesiais diversos, Ministérios.

2. MANAUS

& uma Inspetoria nova. Existem dois Centros de Cooperadores em Manaus, com
33 compromissados. Tiveram um inicio dificil. Um dos Centros trabalha em Parsquisa
nlo salesiana, principalments coma Pastoral da Satde, Postoral do Menor (eriancas
& adolescentes). Outro Centro atus em Paréquia Salesiana na Pastoral da
Juventude, Pastoral familiar, trabalho com M¥es solteiras e no Conselho Paroquial.

0 Centro de Porto Velho tem 8 compromissados.

0 Centro do Belén tem 21 compromissados e 20 aspirantes.

Trabalham também na Pastoral Penal (carcerarial & na Pastoral Vocacional,

3. sKo PAULO

& a Inspetoria mais antiga do Brasil. Ate 1973 oe Cocperadores eram
organizades cagundo of modelos antigos (muitos, simples "benfeitores™. Em1973 o
P. Romanc {Inspetor) reyniu um primeiro grupo, com nova vis¥o do Cooperador. Este
grupo depois prepararia cutros. Foi o grupe que emitiu seu compromisso em 1975.
Apartir deste anc até 1985, a Assoclag¥o funcionou sem preccupacdo organizativa,

Em 1985, com o P. Hildric Moser foi censtituide o Primeiro Conselho
Inspetorial, 34 com diversos Centros. Hoje existem 15 Centros organizados e 8 em
organizacio.

Atividades: Pastoral da Satde, doTrabalho, do Menor, Pastoral da Juventude,
da Moradia, da Familia. Est¥o presentes na Politica, nos Sindicatos, nas Associa=
¢Bes de Bairros. Atuam nos Ministérios da Igreja e alguns freqientem cursos de
Teologia.

580 atualmente 383 os compromissados. Tem um destaque especial o Centro
de Lorena, com 69 compromissados.

A. BELO HORIZONTE

Na Inspetoria s¥o a 300 C & 200 Azpirantes. SXo 23
Centros,mas cincodeles nio funcionam ainda regularments, Sete funcionam bem, mas
sua organizacko ainda n¥o esté completa. Onze funcionam regularmente.

Abrange os Estades de Goias, Distrito federal, Minas Gerais, Rio de Janeiro
e Espirito Santo.

Por causa das aisténcias, est¥o divididos em regionsis. Gada regional
realiza encontros aproprisdos & sus reslidade, Cada regional tem também o seu
“Conselho Regional”, com representantes dos diversos Centros.

Seguem trés linhas prioritarias:




- Emancipac¥c dos Cooperadores, no seu trabalho, sobretudo quando se
torna necessario atuar sem a presenga dos SDBE ou FHA.
Jovens Cooperadores ique s3o0 bastante numercsos e atuantes).
- Centralizac%o na Pastoral da crianca, do adolescente o do jovem.
Encontros Inspetoriais acontecem cada ano.

5. RECIFE

Fazem suas reunides Inspetoriais em locais diferentes.

Est¥o dividos em trés regionais.

No Gltimo domings de outubro faz-se a Romaria da Familia Salesiana em
Jabeatio.

Atividades: Pastoral familiar, da crianga e do adolescente; catequese,
animacdo liturgica, Ministérios.

Existem 14 Centros organizados e 6 sm formacio.

S¥0 225 Cooperadores compromissados e 95 Aspirantes.

6. CAMPO GRANDE

Procuram ser fiéls ao RVA na formac¥o do Conselho Inspetorial e na
5 do C Iho Inspetorial acontecem normalmente

or
em Campo Grande.

Alguns Centros J4 tém personalidade juridica.

Organizam um Retiro Espiritual anual. Os Centros locais tém suas reunibes
wensais.

A preparackic dos Aspirantes dura de um a dois anos.

Atividades: Movimentos da Igreja, Catequese, Casais, Festas, Cursilho,
Liturgia, Pastoral da Sadde, do Mencr e dos excepcionais. Culdado dos idosos.
Escotismo.

Jb realizaram 7 congressos Regionais anuais. 0 proximo (8') seré om Culabé.

Faz-ae uma doac#o anual de US 75,00 para a Consulta Mundial.

Sio 9 Centros, em trés Estados. S¥o 245 compromissados @ 62 Aspirantes.

Apés estas apresentactes, a Cooperadora Maria Sanches dirigiu palavras
especiais de agradecimento a todos aqueles que colaboraram para © encantro com
donativos, produtos da terra, lembrancas etc.

A Cooperadora Margarida Queiroz Pereira trouxe & lembranca dos congres—
sistas aqueles que trabalharam por tr&s dos bastidores (cozinha, preparacic dos
ambientes etc.). Agradeceu também acs Salesianos que nio recusaram a sua ajuda
em tudo o que foi necessirio. Agradecimentos também 50s que vieram (muitos de
longel.

{Aqui encerram-se os trabalhos da manhi)

Tarde do dia 26.7.92

As 13h30min o Dr. Sérgic Monello fez reunific com os Conselhos Inspetoriais,
para a Eleic¥o do Conselho da Conferéncia Nacional. Antes de proceder & escolha
dos candidatos, leu o art. 47 do RVA, que fala a respeito desse assunto.

Ficou estabelecido gque cada Centro inspetorial apresentaria dois (2)
candidatos para o Conselho Nacional. Estes haveriam de escoiher depois o
Presidente.

Foram apresentados os seguintes candidatos, que também aceitaram os
Cargos que lhes foram confiados a seguirt

- Presidente: Margarida Queiroz Pereira, de C. Grande.

- Vice-Presidente: Benvinda lsabel Poffo, de P. Alegre.

~ 1* Secretaria: Amélia Pires Ragazini, de 5. Paulo,

= Z' Secretéria: Maria Oliveira Veronese, de C. Grande.

= 1* Administrader: Dorival José Zago, de S. Paulo.

- 2* Rdministrador: Luiz Marcos Schatzmann, de P.

- Cons. para Formac#o @ Past. Vocacional: Cléudio 5. Soarea, de Manaus.



- Cons. para Apostolado @ Obras Sociais: Roberto Cesar M. de Carvaino, de
Manaus.

-~ Cons. para Assuntos Eclesisis e Pastorais: Fabic Vasconcelos, de B.
Horizonte.

- Cons. para a Comunicacko: Rosalina Aratjo Oliveira, de B. Horizonte.

- Cons. paro a Past. da Juventude: Francisco Helder Barbosa @ Silva, de
Recife.

- Gons. para a Familia Salesiana: Maria Salete P. Souza, de Rel

T

Perguntou-se sobre a necessidade da sleico de suplentes. Resposta: A
Inspetoria designara um membro noveo, no caso de desisténcia, rentncia etc. ldem,
se for necessario substituir alguémque "n¥o funcione®. RInspetoria tem, portanto,
autonomia para substitulr os elementos; mas deve comunciar ao Centra.

Continuvacdo da Reuni¥o na Sala do Plenério.

A palavra coube ao Dr. Sérgic Monella.

Primeiramente chamou & freate o P. Manuel Isau, que leu uma pequena poesia
por ele feita, em homenagen aos Congressistas.

A seguir, o Dr.Sérgio falou aos Congressistas a Respeito da personalidade
juridica dos CC35:

0 RVA foi elaberado no Congresso Mundial de 1985. Assim organizados, os
Cooperadores formam uma Associacio publica de fiéis, reconhacida pelo Direito
Candnico. Portante tom, na Igre ja, personalidade juridica. Eles entZo se regem pelo
RVA & pelo CDC. Convém, portanto, que pelo menos o Centro Inspetorial tenha um
exemplar do Cédigo de Direito Cansnico.

Houve em tempos idos um grande entusi des SDB pelos @s.
Arrebanharam-se muitos, mac e vezes sem entender bem esta vocaco. Eram mais
benfeltores que Cooperadorss. 0 Congresso Mundial assumiu a Associagdo que
comegou & ser gerida pelo RVA e o CDC, 0 Regulamento ¢ a Constituico dos
Cooperadores, Nem mesmo o Reitor-Mor pode fazer alge que contrarie este
Regulamento.

No seu aspecto juridico, o Cantro para ser erigidc preciza da aprovecdo do
Inspetor Salesiano. Quando fora das estruturas salesianas, o Centro sé poderd
funcionar com & autorizacic do Bispo. A sreco conbnica do Centro deve ter a

do P : deve-se providenciar, caso n¥o tenha side

oficlalizads,

Sequiu-se uma pausa para a acolhida da Nova Diretoria da Conferéncia
Nacional, que adentrou na Sala, apés uma primeira reunifo em gue foram
tomadas algumas mois urgentes. Foram apr: o8 nomes dag
pessoas do Conselho, que os Congressistas aplaudiram calorosamente. Em
seguida foram apresentados também 0s assuntes da reuni¥o, a saber:

1. Cada membrc deveré elaborar ¢ seu mini-projeto.

2. 0 préximo encontro do referido C Lh de 31 de outubro
& 2 de novembro, em Campe Grande.

Sérgic Monello aproveitou o momento para completar com a seguinte
informacio: A Conferancia Nacional dos Cooperadores & 6rgic de animacko de
todos os Conselhos Inspetoriais. Devers prestar ajuda aos Centros. & drgfo
de colaboracio para a Consulta Mundial. Cada membro do Conselho poders

o seu préprio com rep: antes de todas as Inspeta—

rias.

Retomando o assunto anterior, o Dr. Sérgio continuou:

Paraque alguém possa seT recebido como Cooperedor Salesianc é necessaric
n¥o ter pressa, nem mesmo preccupac¥o numérica. Deve haver antes uma boa
preparacho @ um bom esclarecimento sobre o sentido do Compromisso.

Toda a Inspetoria deve ter um encarregade da Formaclio e outro do
Apostolado.

& necessario que so facam reunies perisdicas com todos os formadores.

0 pedide para a aceitackodeve ser do candidato, apés o pericdo de formacio;
deve ser apresentado por escrito, de préprio punho. N¥o deve ser datilegrafado.

© pericdo de formado tenha normalmente a durac¥o de dois anos.

Para o ingresse na Associaglio: o candidato fard o seu pedido. 0 Gonselho
local daré o seu parecer. O Conselha Inspétorial, com base nas informactes do



Conselho Local, aprovara o pedido. Sonente ent¥o se marcars a data do compromis=—
€o. Deve-ce fazer tudo isso, porque somente poderd ser aceito quem & Catélice
convicto, que vive a propria fé e que da testemunho.

A exclus¥c sa fara somente através do Conselho Inspetorial, e se houver
motive grave. 0 Cooperador também podera fazer o seu pedido de exclusko, emcarts
escrita, dirigida ao Conselho Inspetorial.

0 Estatuto j4 foi elaborado. Cada Inspetoria use da prépria autonomia para
se organizar, adequando-se & sua realidade. Seria conveniente que todas as
Inspetorias se organizassem de maneira semelhante. Haja boa organizacio e
transperéncio. Hajo tombém testemunho de honestidade com cumprimento das
exigénelas legals, tendo em viete a pratica da justica e da doutrina social da
Igrea.

0 3r. Paclo Santoni, explicou brevemente (falando em lingua ftaliana), cono
e5ts organizada a Consulta Hundial @ como s¥0 elsitos os Conselheiros da mesma,

0 préximo Cungrsssu sera sediado pela Inspetoria de Recife, em 1994, ano em
que se ic dos Sal do Nordeste.

Margarida 0. Pereira agradeceu ac grupo o apoic e a confianca nela
depositada, e pediu a ajuda das preces.

0 Sr. P. Santoni mais uma vez agradeceu. Disse que ficara ainda alguns dias
no Brasil, para visitd-1o e melhor Gonhecd-1o. Mostrou-se grandemente satisfeito
coma realizacko deste Congresso e disse que voltara a Roma enriquecido com aquile
que viu & ouviu, Um artigo especial sobre o evento ser publicado. Disse ac grupe
que devem continuar com esta boa vontade e alegria; a nossa f6 deve ser cempre
assim contagiante, corajosa e alegre.

José Pasino agradeceu mais uma vezao Sr. Paolo Santoni. Agradeceu também
© apoio recebido pela Conferéncia Nacional, particularmente do Sr. Sérgio Monello.

0s grupos se distribuiram, por Inspetoria, para uma Gltina avaliaciio.

0 em seguida, fez-se, no mesmo Sal¥o das reuniBes, a Celabrackc
Eucaristica, presidida por D. Vitério Pavanello, Arcebispo de Campo Grande. A
animag¥o da Liturgia esteve a cargo da Inspetoria de Campo Grande.

No momento da homilia, D. Vitério contou & prépria experi@ncia no trabalho
com o8 Cooperadores Salesiancs. Lenbrou a Lodos o conpramisso com a Missio da
Igreja, e convidou todos a aplicar o Evangelho de dia (17* Domingo comum, no que diz
respelto & orac¥o: seda ela confiante, simples e cordial, como Cristo ensinou.

Apés a homilia, 4 Aspirantes de Campo Grande emitiram ¢ seu compromisso @
todos os demais, logo & seguir, fizeram a rencvaco do seu.

Terminada a Celebrac¥a, 0s responsaveis pelas delegaces receberam os
Cartificados para que a seu tempo os distribuissem para todo o grupo da prépria
Inspetoria.

Gitime Plenaric - Avaliac¥o geral

Foram destacados os seguintes pontos positivos do Congresso:

- Uni¥o dos grupos, entrosamento, integracio.

- Boa metodologia. Palestras e contetdos muito bons e bem apresentados.
Boas mensagens.

- Boa acolhida e hospitalidade, Boa acolhida por parte da'Inspetoria de
Campo Grande. Local muito bom e agradival.

- Muito boa a alimentacHo,

~ Melhor participagio neste gue em outros Congressos.

- Forte presenca de jovens.

- Presenca de Sacerdotes e do Sr. Paclo Santoni.

- Tempo suficiente para os trabalhos. Boo troca de experiéncias.

- Presenca de todas as Inspetorias.

- Clima familiar. Beas lembrangas.

- Presenga da Livraria.

- Oracties do acordo com os temas do dia

~ Presenca e atuacio do P. Jo¥o Zerbini.




Alguns pontos negativos:

- huséncia de Inspetores.

- Alcjamento dos homens solteiros.

- Pouca participac¥o nos grupos por parte de muitos.

- Chegadas ao Congresso sei & devids infornscdo quanto ac horarieo.

- Local longe do Cantio. Carts confinamento...

- Refeitsrio apertado.

- Falta de literatura salesians na Livraria.

- Blgumaz falhas nos horarios.

= Animac¥o musical com poucas misicas salesianas.

- Aanlise da Realidade Incpetorial (Atividades dos Cooperadores), deveria
ser mals sucinta e objotiva (assim como fez a Inspatoria de Belo Horizontel.

- Presenca de criancas.

- Palestras simplesmento lidas.

- Faltou o Deserto ¢ a motivacho para as confisstes.

- Huita gente veio sem fazer antecedentenents a inecriciio, e lstodificultou
a urganlzuc!n do Congresso.

- A "gandncia® de alguns: ¢ 'furte” de lembrances..

Algumas sugesties:

Para o préxime Congresso, analisar ben a capacidade do alojamento = linitar
as inscrictes, se necessario.

Como data, sugere-se qua seja entre 10 & 20 de julho de 1994

Facam-s& grupos mencres para o trabalhos.

As inscricBes sejam somente para Cooperadores © Aspirantes.

Hoja mois Mdsica Salesiana.

Foramdadas as devidas explicacties para © casc doz problemes surgidos com
as inscricdes. D fato, até o dis 20 de julho as inscricles chegadas eram poucas.
Grande parte chegou depois desta data, o que ocasionou desencontros @ navimenta—
ctes de Gltima hore.

Pediu-se desculpas pelas falhas ocorridas. No todo, os Congressistas

ram que o Cong fol fol o meis completo se comparade com
os demais ccorridos até esta data,

hgradeceu-se a bondade dos anfitrides, a sua disponibildiade wa scolher a
todos, mesmo se chegados de madrugada ou na ultima hora.

Terminados os assuntos e 4 Avalisclo, houve o jantar de despedida, apss o
qual as diversas delegactes iniciaram o caminho de retorne para os préprios locaic
de origen.

Campo Grande, 26 de julho de 1992

OBSERVACKO FINAL

0 presente Relatsrio foi elsborade pele P. Castanc Vendrami, que participou
do Congresso. A finalidade era a de oferacer aos Cooperadores Salesianos da
Inspeturh\ S¥o Pio Xde Porto Alegre um subsidic para futuras reflexdes sobre os

a a as tomadas. N¥o pretende ser um Relatério
Ofctal, ajudar para d tar o eventa na histéria dos Cooperade~
res Solesianos do Brasil. Se tal objetivo for atingido, 34 ¢ o suficiente.

Qualguer sugestEo pare correcties, acTéscimos ou supresstes, seré bam
aceita o com 0f sgradecimentos do

P. Cagtano Vendrami, SDB

Delegado Inspetorial dos Cooperadores Salesianos
nspotoriq de Parto Alegre

Dona Laura, 1020
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