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DOCUMENTACAO DA ASSOCIAGAO DOS SALESIANOS COOPERADORES

Responsével - CONSELHO INSPETORIAL DOS COOPERADORES
Inspetoria Salesiana Sdo Pio X

Casa do Pequeno Operidrio (Sede)

Calxa Postal 6006 — 90440 — Porto Alegre RS

10 ENCONTRO PARANAENSE DE COOPERADORES SALESIANOS
Ponta Grossa, 28.07.91
Local: INSTITUTO ASSISTENCIAL SAO JOSE - Vila Marina

PARTICIPANTES: )

1. Cooperadores Compromissados: Ce}so Antonio de Moraes, Jane Carneiro
de Moraes, Rosalina Cequinel, Lidia Tabor, Maurius Andrade, Maria do
Carmo Andrade, Maricene Andrade, Jose Caetano de Souza, Maria Dias de
Souza, Valdelira do Amaral, Szymundo Grochevicz, Luiz Carlos Ferrei-
ra, Olira Batista Garcia, Terezinha Chila, Atalia Gomes dos Santos,
Jose BRarbosa, Joao Luiliz dos Santos.

2. Aspirantes: Maria Raquel Moraes, Maria Aparecida Andrade, Emerson Ne-
ves, Maria Eliane Martins, Maria de Lourdes Martins, Rosley Galdino
de Lima, Sebastiao Abreu, Vera Lucia Abreu, Miram Santos, Maria Ber-
nadete Martins.

3. Salesianos: Pe. Caetano Vendrami, Pe. Jandir L. Ferrari.

4. Outros participantes: Irene 2. Carnelro Jorge César Borges, Mauriley
C. de Moraes, Evanir Stravat, Maria SllVla de Souza, Luiz Fernando
Ferreira, Ana Paula Andrade.

Obs.: Esperava-se a participacao de 60 ou mais elementos. Imprevistos de
ultima hora impediram diversos deles de estarem presentes, sobre-
tudo de Guarapuava.

As 7 h 30 min"deésembarcou na Rodoviaria o grupo de Curitiba. Ag 9h
chegaram os de Guarapuava. Logo na chegada foi servido a todos o cafe da
manha, preparado pelo grupo anfitriao de Ponta Grossa.

As 9 h 20 min comegou a reuniao com um pequeno ensaio de cantos,
sob a coordenacao do Pe. Jandir.

Os trabalhos do encontro tiveram inicio as 9 h 30 min.

A esplrltuallzacao introdutoria esteve a cargo do Pe. Caetano que,
num momento de oragac lembrou a todos que encontros como estes devem
sempre contar com a forga renovadora do ESplrltO Ssanto.

Apresentagao do Tema da manha. Maria Dias de Souza, representando o Cen-
tro de Cooperadores de Guarapuava, tomou a palavra, apresentando o tema
“0Os Cooperadores na Comunidade”. Desenvolveu o tema con as seguintes.
1de1as

- E necessario nao somente “empolgar-se” com o trabalho, mas tambem

“preparar-se” para O mMesmoc.

- Dom Bosco tinha o seu “Jjeitc” especial: preparou-se “acreditando” e
exercitando-se desde a sua juventude, para um trabalho com os jo-
vens.

- Dom Bosco foi um homem de oracao. Nessa oracéo ele embasava sua
atividade. ~

- O trabalho do _Cooperador nao pode estar centrado no “eu”, como sen-
do uma promogao pessoal. Devemos deixar que Deus opere atraves de
nossas pessoas.
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0 trabalho do Cooperador deve estar “integrado” nas atividades co-
munitarias: deve haver dﬁaptacao NO% grupos’ onde trabalha, o
Cooperador leva a contribuigao do e%plrlto proprio” da Associagao.

- O Cooperador Salesiano procura tornar Dom Bosco conhecido. Mas Dom
Bosco sem Jesus Cristo nao tem sentido. Deve-se tornar Dom Bosco
conhecido para melhor se poder levar os jovens a J. Cristo. Dom
Bosco foi alguém que acreditou em Cristo, na sua proposta, no seu
Evangelho, no Reino de Deus.

- O Cooperador deve saber participar em todos os movimentos da Igre-
ja: nao fica somente na Pastoral da Juventude e na Pastoral do Me—
nor.

- E pre01so encontrar tempo ‘tambem para parar refletir, reunir-se e
programar conjuntamente.

- O Cooperador deve encontrar jeito para inserir-se em todas as fren-
tes de Pastoral existentes na Igreja local: formar um drupo inseri-
do no Corpo que e a Igreja; formar Igreja. _ _

- Um grupo de Cooperadores fechado em sl mesmo, nao tem sentido e nao

corresponde ao projeto de Dom Bosco.

Em sequida os participantes receberam uma folha Xerox, com o gré—
fico que apresentava as diversas frentes pastorais da Igreja Dom Bosco
-+ Guarapuava. Foi feita a g1V1sao em grupos, para que se buscasse uma
resposta as seguintes questoes:
1. Em quais destas frentes de Pastoral estamos inseridos?
2. Somos um grupo fechado? Como faremos a partir de agora? 0 que de-
ve mudar?

0 plenario, realizado ainda no periodo da manha, trouxe as seguin-
tes respostas:

1, Os Cooperadores estao de fato envolvidos em muitas frentec de tra-
balho. Ainda per51ste porem algum fechamento. Ha necessidade de um en-
volvimento bem “eclesial” nos diversos movimentos paroquiais e. da obra
‘@lsiana local. Para que isto acontega, esperam contar sempre com O
apolo dos Salesianos, que devem atuar como os primeiros animadores.

2., Muitos leigos se colocaram entre os Cooperadores desde o romento
em que comegaram a conhecer a Obra salesiana, Dom Bosco, Domingos Savio

Assim iniclaram seu envolvimento na atividade tipica salesiana,
p--uclpalmente com os jovens. _ )

3. E necessario caminhar “com” a Comunidade, Nao adianta estar “la na
frente”, se a Comunidade vem se arrastando atras. Deve-se estar “com” a
Comunidade para incentivar a caminhada.

4. E muito importante um trabalho conjunto, de grupo, de equipe. A
boa_vontade individual nao basta. A forca esta na uniao. Somente esta
uniao tornara eficiente o0 trabalho.

5. Cada qual procurara trabalhar no campo em que melhor se sente si-

tuado. Mas devera colocar ali o QSplrltO proprio- do Salesiano.

6. O Cooperador deve ser sempre uma pessoa dlupoan(l a ﬂerv1co

7. E pre01so acreditar que, se Deus nos confia uma mlasao tambem nos
dara os meios para melhor desempenha la. O Ccooperador deve ser uma pes-
'soa de fe.

8. Dom Bosco deve levar o Cooperador a conhecer melhor a Jesus Cris-
to. Se assim nao for, pouco adianta ser Cooperador.

Apos a apresentacao destas ldelas, concluiu-se que de fato existem
alguns aspectos negativos na atividade dos Cocperadores. Mas os elemen-
tos positivos sao muito mais numerosos, e isto deve ser motivo de oti-
mismo.

, Para encerrar os trabalhos do perlodo da manha, f01 apresentado ao
plenario o programa em Video do SSV “Somos Cooperadores

Seqguiu-se o almog¢o, preparado pelo grupo de Ppnta Grossa. O almogo
fol precedido por um sorteio de Brindes, tambem ofertados pelo Centro de
Cooperadores de Ponta Grossa.



Periodo da Tarde

As 13 h 30 min recomegaram os trabalhos. Apos breve ensaio de can-
tos, o Grupo de Ponta Grossa, representado pela Cooperadora Jane Carnei-
ro de Moares, apresentou O assunto:

Estudo do Cap. IV do Regulamento de Vida Apostéiica: 0] Espirito
Salesiano. :

Os grupos procuraram:

1. Colher as ideias principais dos artigos.

2. Ver como aplicar na pratica tais idéias.

Ideias trazidas para o Plenario:

1. O Cooperador precisa vivenciar a heranga recebida de Dom Bosco,
aliando Fe e Trabalho.

2. A Familia deve ser o primeiro lugar onde viver o Espirito Salesia-
no.

3. O Cooperador é colaborador com Deus no seu designio de salvacao.
Reunioes e encontros fomentam a Espiritualidade do Cooperador.

4. 0 Amor apostolico (Caridade pastoral), deve ocupar o lugar cen-
tral.

5. 0 Cooperador deve estar atento as mudancas, a fim de realizar o
seu trabalho com flrmeza e equlllbrlo.

6. Sao caraterlstlcas do trabalho do Cooperador: alegria e entusias-
mo; abertura para o dlalogo fundamentado na bondade e na cordialidade,.

7. Ser Cooperador e uma Vocagao. Existe portanto a exigencia evange-
llca para o Cooperador de viver em uniao com Cristo, iluminado pelo Es-
plrlto Santo. _ :

8. O Cooperador precisa de encontros de oragao pessoal e de partici-
pagao na vida da Igreja, particularmente na Eucaristia e na Palavra de
Deus. Nao pode ficar no plano puramente humano.

9. Reunioes mensais e encontros regionals sao uma necessidade para os
grupos.

10. O Cooperador cultiva as devocoes especificas salesianas: Nossa
Senhora Auxiliadora, Sao Jose etc. '

Conclusao: Os Cooperadores sao parte da Igreja, estao a Serv1co do Rei-
no. Devem, portanto, trabalhar com as seguintes carateristicas:

- afetividade,

- esplrltualidade SOlida

- compromlsgo comunltarlo.

. i b { . .
Antes de partir para a Celebragac Eucaristica, aproveltou-se de
alguns minutos para expressar o seguinte:

l. Uma palavra de louvor ao grupo anfitriao de Ponta Grossa:

O esquema do encontro foi muito bem montado, a acolhida foi muito
cordial e viu-se uma boa disponibilidade no grupo, sobretudo nas pessoas
que trabalharam na cozinha, procurando fazer com que todos os partici-
pantes se sentissem em casa.

2. Uma peguena mensagem aos Salesianos da Inspetoria:

Os Cooperadores reconhecem e admiram o trabalho abnegado dos Sale-
sianos. Desejam que continuem sem esmorecimentos. Pedem tambem a eles
gue sejam sempre 0s primeriocs grandes animadores da Assoc1acao dos Coo-
peradores, a fim de que possa haver uma verdadeira interagcao de forgas
apostolicas em todas as atividades salesianas. Os Cooperadores muito de-
sejam que haja maior presenga de Salesianos nos seus encontros regio-
nais. ‘

' 3. Uma pequena mensagem teambem aos demais Cooperadores da Inspeto-
ria:

NOos consideramos a todos como verdadeiros irmaos e companhelros de
luta Que todos possam perseverar fieis ao ideal salesiano. Possam tam-
bem realizar seus encontros regionais da mesma farma como estamos procu-
rando fazer nos, os Cooperadores paranaenses, para que a troca de idéias
enrigquega a cada um, incentivando os trabalhos que se realizam nas di-
versas frentes.



Sequiu-se a Celebracao Eucaristica, as 15 horas. Tema central: a
partilha, conforme o ensinamento do Evangelho do dia (179Q Domingo comum:
a multiplicacao dos paes). Para animar.-a Missa foram escolhidos alguns
cantos do disco salesiano “No meio da Gente~”.

Apos a Missa, os diversos grupos fizeram peqguenas apresentacoes
Jocosas, para divertimento de todos. A seguir, fez-se a partilha final:
tudo o que fol trazido (doces, salgadinhos etc.), foi colocado em comum.
Este fol o lanche de despedida. Depois disto, cada qual partiu para o
seu local de origem.

Ponta Grossa, 38.07.91
Instituto Assistencial Sao Jose
Vila Marina.



